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CCOO hace de la mentira bandera

Dice Alexander Pope que el que dice una mentira no sabe qué tarea ha asumido,
porque estara obligado a inventar veinte mas para sostener la certeza de esta
primera. Pues en esa dinamica entro hace ya demasiado tiempo CCOO, y el
resultado no puede ser otro que acabar viviendo de la MENTIRA, algo que en este
sindicato va un paso mas alla haciendo de la falsedad su uUnica bandera.

Ayer lo volvieron a demostrar, en una vergonzosa hoja plagada de mentiras, otra
mas. Para que CCOO lo entienda, si es que esto es posible: no es que lo digamos
nosotros, sino la inmensa mayoria de los trabajadores y trabajadoras de RTVE, asi
como la direccién de RRHH que en numerosas ocasiones se lo ha dejado claro, que
si no se modificaba el Convenio Colectivo no se podrian haber convocado
ninguno de los dos procesos de estabilizacion de empleo, porque no lo recogia.
Sin la modificacién de convenio, en cualquier caso, en el concurso oposicidn no se
tendria derecho a méritos del 40%, sino del 32%, y la nota tampoco se guardaria
por dos afos.

La modificacion del Il Convenio Colectivo, firmada por UGT, Sl y USO, es lo que
ha hecho posible la convocatoria de 1082 plazas. Y no ha sido facil llegar hasta
aqui. Desde que nos pusimos a trabajar en este proceso nos hemos encontrado,
dia si y dia también, con trabas y obstaculos. ¢Y quién los ponia? Pues un sindicato
que se hace llamar de clase, CCOO. Mientras Hacienda estudiaba las
modificaciones del Convenio, CCOO hizo toda una campafia de acoso y derribo, y
aplaudian la demora en su aprobacidon a través de sus panfletos. Les tuvo que
hacer mucho dafo cuando se enteraron de que Hacienda lo aprobaba en su
totalidad, sin modificar ni una sola coma.

Una modificacion de convenio que, dentro de la legalidad, apoya sin dudarlo los
legitimos DERECHOS de las personas contratadas. Cuesta mucho ver ese apoyo en
CCOO cuando denuncia las puntuaciones por méritos que estos acuerdos recogen.
Nuestras compaferas y compafieros contratados harian muy bien en NO OLVIDAR



gue la pretension de CCOO fue que los INDEFINIDOS se tuvieran que presentar a
los procesos, porque no son fijos.

Lo que CCOO tendria que hacer de una vez es dejar de mentir y ponerse a trabajar.
Resulta vergonzoso asistir a las reuniones del Comité Intercentros con la direccion
y comprobar que no tienen ni la mas remota idea de qué va el proceso de la
convocatoria, mientras que en sus panfletos se arrogan propuestas que no son
suyas. A eso se le llama tener la cara muy pero que muy dura

De vez en cuando hay que decir la verdad, para que te crean cuando mientes. Tal
vez por eso CCOO no cambid el nombre a sus cursos de formacién, porgue la Unica
verdad en este tema es sdlo su nombre: “cursos de formacién”. Detras de ellos se
esconde su oportunismo y su sectarismo, porque a CCOO no le interesa para nada
el futuro de los compafneros y compafieras que se presentan a estos procesos.
Estan jugando con ellos, y lo que callan es que aquellas personas que quieran
realizarlos tendran que pasar por un primer e inexcusable filtro, el de la afiliacion.
Qué falta de ética y de moral, pretender ser con la palabra exactamente lo
contrario de lo que tus hechos sefialan que eres en realidad.

Levantan la voz en su panfleto queriendo dar lecciones de moralidad, cuando lo
Unico que hacen y saben hacer es MENTIR, una y otra vez, y otra y otra. Los Unicos
que han apoyado sin fisuras y con coherencia, con resultados y con hechos, a
todas las compaieras y compaiieros contratados han sido UGT y SI. Siempre les
hemos hablado con claridad y sinceridad, jamas con la adulacién ni el engafio.

CCOO en esto de la mentira no conoce limites, y por eso es capaz de afirmar que
defiende a los interinos mientras con la otra mano apoyan que el Sefior Castillejo
ocupe la Secretaria General de RTVE. Si, si... ese mismo Castillejo que asegurd a los
interinos que, como gran conocedor de RTVE, era el mejor abogado para negociar
con la direccion. El mismo Castillejo que les cobré un buen dinero y se “largo”,
dejando un tremendo sentimiento de engafio entre los interinos... jy encima
tenemos que aguantar lecciones de moral entre las mentiras de sus panfletos!
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